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L’angolo dei soci
             

Chi segue l’associazionismo sociale?
 

Cari amici la nostra associazione che, fa quel che può e dice ciò che sente  
da voi, non riesce ancora ad ottenere una risposta chiara su quale sia il  
nostro riferimento principale delle istituzioni locali alle quali rappresentare  
preoccupazioni  e  bisogni  del  nostro  lavoro,  per  il  raggiungimento  
dell’oggetto  sociale.  Ho  cercato  quindi  di  capire  se  a  livello  centrale  di  
governo esistono delle strutture stabilizzate che, si preoccupino di creare  
attraverso Regione, Provincia e Comune questo raccordo. 
N’è venuto fuori, dal sito relativo, quanto segue, che come vedrete, parte  
già con una premessa sconsolante e dove evidenzio in grassetto ciò che mi  
sembra più utile far sapere:
Il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali è il dicastero del  
Governo  italiano,  avente  funzioni  in  ambito  lavorativo,  sanitario,  
previdenziale e sociale. 
L'organizzazione  del  Ministero  è  attualmente  sottoposta  a  profonda 
revisione per via dell'accorpamento appena avvenuto (2008). Secondo la 
futura  configurazione,  attualmente  solo  a  livello  di  proposta, il  
Ministero dovrebbe essere organizzato in 4 dipartimenti:

• Dipartimento per le risorse umane, organizzazione, innovazione 
tecnologica e comunicazione; 

• Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali e sociali; 
• Dipartimento per la promozione e la tutela della salute; 
• Dipartimento  per  la  veterinaria,  la  nutrizione,  le  attività  

formative ed internazionali. 
Possiamo tuttavia  indicare  le  strutture  attualmente  attive,  sia  a  livello 
centrale  che  periferico,  da considerarsi  comunque provvisorie,  in 
attesa del riordino.

Al vertice quali uffici di staff troviamo:
• il Ministro; 
• il Sottosegretari di Stato; 
• gli Uffici di diretta Collaborazione; 
• il Segretariato Generale. 
• Biblioteca; 
• Nucleo di Valutazione della Spesa Previdenziale. 

Sono strutture proprie del Ministero, le seguenti:
1. D.G. degli Ammortizzatori Sociali e Incentivi all'Occupazione; 
2. D.G. del Mercato del Lavoro; 
3. D.G. per l'Attività Ispettiva; 
4. D.G. per le Politiche per l'Orientamento e la Formazione; 
5. D.G. per le Politiche Previdenziali; 
6. D.G. per l'Innovazione Tecnologica e la Comunicazione; 
7. D.G. delle Risorse Umane e Affari Generali; 
8. D.G. della Tutela delle Condizioni di Lavoro; 
9. D.G. della Comunicazione; 
10. D.G. per l'Inclusione e i Diritti Sociali e la Responsabilità  

Sociale delle Imprese (CSR); 
11. D.G. per la Gestione del Fondo Nazionale per le Politiche Sociali  

e Monitoraggio della Spesa Sociale; 
12. D.G. dell'Immigrazione; 
13. D.G. per il Volontariato, l'Associazionismo e le Formazioni  

Sociali. 

Cont. a pag.2 

METTEMO ORDINE
Arovistanno n’mezzo alle scartoffie ammucchiate ner cervello
cerchi de daie na’ sistemata riammucchianno cataste de ricordi,  
belli e brutti
cerchi de catalogalli in maniera precisa, de qua er brutto e  
dellà er bello
te metti a rivedelli trovanno quelli da buttà però poi li tieni tutti

Allora ritrovi quelli da regazzino mischiati co quelli de adesso
Mamma mia è proprio un gran casino, ce vorrebbero mesi de  
fatica
Te giri e te rigiri senza combinà gnente, insomma nessun  
progresso
Perché in fondo te piace alternatte fra sti ricordi passati  e  
ritrovi la persona amica

So proprio tante, bone e cattive, e se vai a constatà nun trovi un  
numero preciso
Possibile, te domandi, che non riesco a sapé quanti sò pe potelli  
contà
Allora cambi metodo, dando un numero, o un nome, o forse no,  
meio un viso
Certo so quelli che te ricordi, potrebbero esse cambiati,  
mannaggia, me tocca aricomincià

Pensa che te ripensa, forse hai trovato la meio delle  
soluzioni…..
Lasci tutto come sta perché a sta maniera riesci a ritrovalli 
Uno per uno, puro si sò più de qualche milione
Tra rosei, neri, rossi o gialli

Certo è che me so serviti pe cresce, pe’ formamme er carattere e  
pe affrontà la vita
Quindi è giusto che rimangano impressi pe trovà comunque un  
paragone
Da potè applicà ner momento decisivo, piazzallo ndo’ serve o  
quanno te mozzichi le dita
Trovi comunque er modo de aricordatte sempre che te sei  
costruito un destino de campione

Certo che nun troverai mai na’ persona che riesca a ammette  
che quello che fai pe lei sia giusto
A te è piaciuto così, è pure ovvio che cor senno der poi riesci a  
valutà meio le situazioni
L’importante è che TU apprezzi te stesso, de quello che fai ce  
devi provà gusto
All’artri nun ie piace? Ma lo sai che c’è…. 
Ma nun ce rompessero i………….

Zio Pino 

mailto:donaunsorrisoonlus@libero.it
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Poche parole di gratitudine 
Cari amici vi riporto alcuni brani, del giugno scorso, del 
Presidente della Fondazione del Banco Alimentare Onlus, 
a cui noi siamo iscritti, che mi sembrano significativi per 
farci  riflettere  anche sugli  obiettivi  del  nostro  lavoro  in 
generale.
- Non è possibile  pretendere mai, ma solo mendicare,  e  

non  è scontato che uno sia disponibile  ad aiutare un  
altro,  non  è  scontato  neanche  tra  noi,  che  si  sia  
disponibili a venire in soccorso del bisogno di qualcun  
altro,  e  devo  dire  che  la  grande  facilitazione  alla  
realizzazione di questo scopo è sicuramente la grande  
amicizia, che facilita la condivisione, la partecipazione, 
la  solidarietà  che,  non  è  un  valore  in  se  affermato 
teoricamente, ma un’esperienza reale .

- Una bellezza di vita che si vede in azione e che ha il  
potere e la capacità di suscitare altrettanta disponibilità,  
altrettanto movimento che tende sempre a piegarsi nei  
confronti dell’altro e mai ergersi davanti a lui.

- La  stima  della  libertà  e  l’amore  alla  diversità  sono  
fattori  di  stabilità  nei  rapporti  e  presupposti per  
un’efficacia  di servizio.  C’è lo  spreco, c’è la  povertà,  
cioè  ci  sono  i  poveri,  ci  sono  le  aziende,  gli  
imprenditori, ci siamo noi,  ci sono gli Enti, ognuno è  
quello che è e nessuno pretenda che l’altro sia quello  
che abbiamo in mente noi.

- La  pura  gratuità   è  l’atteggiamento  che  più  stima  la  
libertà della singola persona e che dona senza chiedere  
nulla. Essere certi  che questa posizione  è la  posizione  
più innovativa e più capace di generare nuova carità  
vuol dire non farsi ricattare mai, neanche nei momenti  
in cui qualcuno intorno a noi vorrebbe spingere perché  
noi ci  omologassimo a certe forme di strutture e non  
guardassimo invece con infinita stima al valore assoluto  
della singola persona che sia il povero da servire, che  
sia l’ente, che sia l’imprenditore o che sia il compagno  
di lavoro.

- Questa è una vera sfida educativa che non cede mai alla  
tentazione  di  cambiare  metodo.  In  questo  caso  viene  
proprio da dire che metodo e contenuto coincidono, il  
contenuto  delle  nostre  azioni  è  l’esperienza  della  
gratuità, ma il metodo deve restare lo stesso, la strada  
deve  restare  questa,  anche  nel  rapporto  con  le  
istituzioni….altrimenti non produrrà niente di veramente  
umano  ma  solo  la  replicazione  di  qualche  analogia  
statalista ed assistenzialista che non metterà mai, mai in  
libertà realmente ogni energia dell’io. Noi non vogliamo  
correre  dietro  questa  tentazione  che  apparentemente  
sembra  essere  più  efficace  ma  in  realtà  è  più  
depauperante  non  di  cibo  quanto  di  responsabilità.  
Dicevo che è una vera sfida educativa ma non cede mai  
alla  tentazione  di  cambiare  metodo.  Gratuità  e  
gratitudine hanno la stessa radice per cui dicono di  un  
cuore  contento,  dicono  che  non  si  agisce  per  essere  
contenti ma perché si è contenti che si agisce.

E’ difficile  farne  un   parallelo  diretto,  ma io  non  avrei 
saputo spiegarvi meglio anche lo spirito del  nostro scopo 
associativo.
                                                                                         e.c.  

Cont. da pag. 1
Dipartimento della Qualità. Esso è suddiviso in 3 Direzioni Generali:

• DG Programmazione Sanitaria, Livelli di Assistenza e Principi Etici di Sistema; 
• DG Risorse Umane e Professioni Sanitarie; 
• DG Sistema Informativo. 

Dipartimento dell'Innovazione. Esso è suddiviso in 3 Direzioni Generali:
• DG Farmaci e Dispositivi Medici; 
• DG Ricerca Scientifica e Tecnologica; 
• DG Personale, Organizzazione e Bilancio; 

Dipartimento Prevenzione e Comunicazione. Esso è suddiviso in 3 Direzioni Generali:
14. DG Prevenzione Sanitaria; 
15. DG Comunicazione e Relazioni Istituzionali; 
16. DG Rapporti con l'Unione Europea e Rapporti Internazionali; 

Dipartimento per la sanità pubblica veterinaria, la nutrizione e la sicurezza degli alimenti.  Esso è  
suddiviso in 2 Direzioni Generali ed 1 Segretariato:

• DG Sanità Animale e Farmaco Veterinario; 
• DG Sicurezza degli Alimenti e della Nutrizione; 
• Segretariato nazionale della Valutazione del Rischio della Catena Alimentare. 

Uffici Periferici 
Il dicastero a livello territoriale sovraintende ai seguenti uffici:

• le Direzioni Regionali del Lavoro - DRL; 
• le Direzioni Provinciali del Lavoro – DPL; 
• gli Uffici di sanità marittima, aerea e di frontiera - USMAF; 
• gli Uffici Veterinari per gli Adempimenti degli obblighi Comunitari - UVAC; 
• i Posti di Ispezione Frontaliera - PIF; 
• i Servizi Assistenza Sanitaria Naviganti - SASN. 

Commissioni ed Organi Consultivi 
Presso il Ministero hanno la sede alcuni organi consultivi, comitati e gruppi di lavoro:

• Consulta Nazionale sull'alcol e sui problemi alcolcorrelati; 
• Consulta per i problemi degli stranieri immigrati e delle loro famiglie; 
• Consulta degli esperti e degli operatori sociali sulle tossicodipendenze; 
• Centro Nazionale di documentazione e analisi per l'Infanzia e l'adolescenza; 
• Commissione di indagine sull’esclusione sociale; 
• ChildONEurope; 
• L'Europe dell'Enfance; 
• Osservatorio Nazionale dell'Associazionismo; 
• Osservatorio Nazionale per il Volontariato; 
• Osservatorio Nazionale per l'Infanzia e l'Adolescenza; 
• Osservatorio per il disagio giovanile legato alle dipendenze; 
• Commissione nazionale per la lotta contro l’Aids; 
• Commissione per la vigilanza ed il controllo sul doping e per la tutela della salute nelle attività  

sportive; 
• Commissione consultiva per i biocidi; 
• Gruppo di lavoro sullo stato vegetativo e di minima coscienza; 
• Commissione interministeriale in materia di biotecnologie; 
• Centro Nazionale Prevenzione e Controllo Malattie (CCM); 
• Commissione Unica sui Dispositivi Medici (CUD); 
• Tavolo di lavoro sugli interventi sanitari e di riabilitazione in favore delle persone con disabilità; 
• Commissione Nazionale per la Formazione Continua in Medicina; 
• Nucleo di valutazione e verifica degli investimenti pubblici in sanità; 
• Comitato Pari Opportunità (CPO); 
• Osservatorio nazionale per la libera professione intramuraria; 
• Commissione sulla appropriatezza delle prescrizioni; 
• Commissione Nazionale per la definizione e l’aggiornamento dei Livelli essenziali di assistenza; 
• Gruppo Paritetico per l'attuazione del programma "Guadagnare Salute"; 
• Commissione Nazionale della Ricerca Sanitaria; 
• Gruppo di lavoro tecnico - scientifico nel settore della ricerca biomedica; 
• Consulta tecnica permanente per il sistema trasfusionale; 
• Commissione per la protezione degli animali da allevamento e da macello; 
• Comitato Nazionale per la Sicurezza Alimentare (CNSA); 
• Commissione Unica per la Dietetica e la Nutrizione; 
• Commissione Consultiva per i prodotti fitosanitari; 
• Commissione consultiva per il rilascio delle licenze di pubblicità sanitaria. 

Sembrerebbe usando la formula giustificativa d’accorpamenti e ristrutturazioni premesse dal sito del Governo,  
per gli eterni lavori in corso di adeguamento, che il Ministero oltre ad osservarci, comunichi per vie ancora  
ignote o non visibili chiaramente, con la periferia che, a noi interessa più da vicino. 
Forse gli Assessorati alle Politiche Sociali del territorio hanno le idee più chiare di me in proposito e spero che  
prima o  poi  non ci  cerchino solo  per  aiutarli  in  qualche servizio  di  solidarietà o d'immagine, ma ci  diano  
indicazioni su come sviluppare in armonia con le politiche del territorio i nostri progetti che, come prevede la  
legge sul volontariato nascono da esigenze non speculative dei privati cittadini che pensano di poter essere  
anche socialmente utili.                                                                                                                         e. c.  
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